CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS “SANDROCK”

CUENTA PUBLICA

ANO ESCOLAR 2025

I. ANTECEDENTES GENERALES

Estimados integrantes de la comunidad educativa, junto con saludar
cordialmente a ustedes, cumplo como Directora del establecimiento para la
educacion de jovenes y adultos, Centro de Educacion de Adultos “Sandrock” y de
acuerdo a la Ley N° 19.532 en su articulo 11, a informar de la gestion educativa y
cuenta publica realizada por el establecimiento el afio 2025.

Nuestro establecimiento educativo, entrega a ustedes esta cuenta publica en
la que compartimos nuestros logrosy dificultades que enfrentamos el afio 2025 para
dar cumplimiento a nuestras metas y Proyecto Educativo Institucional.

Queremos que cada avance logrado sea el punto de partida para continuar
con el desafio que nos hemos propuesto, el cual consiste en educar y formar a
qguienes por una u otra razén han desertado del sistema escolar o bien por motivos
personales han decidido terminar en un centro educativo modalidad dos en uno,
donde ademas pueden elegir su jornada de estudios acorde a su necesidades.

Quisimos dar un mayor énfasis en los logros académicos de nuestros
estudiantes y también integrar a los apoderados de aquellos jovenes menores de
edad, estableciendo comunicacidon y constante preocupacion por ellos, por medio
de entrevistas y llamadas telefdnicas.

Los distintos agentes de la comunidad escolar han contribuido a lograr los
objetivos que finalmente nos consolidaran como unidad Educativa.

Las clases presenciales vinieron a demandar de parte de los establecimientos
educativos una mayor modernizacién producto del periodo de clases online que
insertd la tecnologia en la entrega del aprendizaje, junto a ello la comunicacidn
entre los estudiantes y el profesarado se redujo, generando distanciamiento, lo que
genero este afo volver a retomar la confianza de nuestros alumnos.

De acuerdo a la normativa legal vigente y a la natural necesidad de mantener
informada a nuestra Comunidad Educativa, vengo en informar a ustedes de las
principales actividades realizadas el afio 2025.



El Consejo Escolar realizé las sesiones obligatorias y extraordinarias,
constituyéndose en un espacio de andlisis de los temas mas relevantes del
proceso educativo.

El afo 2025 fuimos ente examinador de validacion de estudios, en la
modalidad de continuidad y laborales en Media, dirigida a todas las personas
qgue se encuentran fuera del sistema escolar y que por uno u otro motivo se
ven imposibilitados de asistir regularmente a clases.

Brindamos educacion a jovenes y adultos de la ciudad y la comuna.

A través de proyectos de retencion escolar, por medio de captacion de
alumnos ofrecemos una alternativa de educacion a adolescentes y estudiantes
provenientes de albergues y residencias, que se encuentran sin su ensefianza
media completa, son repitentes o se encuentran fuera del sistema regular de
educacion.

El presente informe sera dado a conocer con su publicacidn en nuestra pagina
Web: www.ceasandrock.com

El aflo 2025 se continua desarrollando la alianza estratégica con la

Universidad San Sebastian, con difusion, aplicacion de test vocacionales y ensayos
para Prueba de Acceso a la Educacidn Superior (PAES).

Ademas contamos con la Becas Junaeb de alimentacion fria, cuyas colaciones

son entregadas a nuestros alumnos en las diferentes jornadas de estudio.

Nuestro principal objetivo es aumentar la cobertura y calidad del servicio

educativo, atendiendo a la poblacion que se encuentre sin escolarizacion y que
requiere reiniciar su trayectoria educativa, desde los niveles de educacién media,
formulando su propio proyecto de vida, que le permita insertarse con éxito en el
mundo laboral, social y educacional que le rodea.

ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA ESCOLAR

En el transcurso del afio 2025 se realizaron diversas actividades cuyo fin era

fomentar la participacion de los estudiantes y el desarrollo de pertenencia e
identidad con el centro educativo. Pero no solo eso, sino ademas fortalecer la
motivacidn hacia el aprendizaje fruto de la gestion pedagdgica del establecimiento.

La encargada de Convivencia Escolar liderd las siguientes actividades:
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Celebracion del dia del alumno(a).

Reuniones con directivas de curso.

Medidas de contencion.

Charlas con universidad San Sebastian.

Apoyo a profesores jefes en abordaje de protocolos.
Charlas sobre el ciberacoso.


http://www.colegioentrevalles.cl/

ORIENTACION ESCOLAR Y ACCIONES DE FORMACION Y CONTENCION

Desde la Unidad de Orientacidon se realizd el trabajo de focalizacién de la
adherencia de estudiantes al sistema educativo, con principal preocupacion en los
estudiantes con mayores problemas en el dmbito socioafectivo.

A la gestion de la orientadora, se sumo la incorporacion de una estudiante de
la carrera de lenguaje y comunicacidn de la Universidad Austral, quien brindd
apoyo pedagdgico a nuestros estudiantes de la jornada nocturna, quienes
presentan mayor edad que los de las otras jornadas lo que hace mas necesario un
apoyo adicional.

Entre las actividades realizadas se destaca: monitoreo, seguimiento y
derivacion de casos, a redes de apoyo externas, que en conjunto con la Orientadora
del establecimiento llevaron a cabo, articulando el abordaje pedagdgico con el Jefe
de la Unidad Técnico Pedagodgica (UTP), concretando asi acciones y compromisos
con los y las estudiantes.

En relacion a las acciones formativas, la unidad de orientacion
coordind lo referente a beneficios estatales e inscripcion a prueba PAES

lll. PERSONAL DEL CEA SANDROCK

Directivos:

Cargo Nombre

Representante legal de la | Anita Zapata Acuiia
Corporacién Educacional Sandrock

Directora Pilar Zapata Acuiia
Jefe de UTP Federico Quezada Toloza
Convivencia Escolar Sofia Hermosilla Alvarado

Area pedagoégica:

Asignatura impartida Nombre del docente
Estudios sociales Federico Quezada Toloza
Lenguaje y comunicacion Marcelo Rosas Pérez
Inglés Jesenia Arriagada Gomez
Ciencias naturales Raul Ochoa Vasquez / Macarena
Espafia Jaramillo
Matematicas Christian Martinez Reyes

Insercién  laboral/ Tecnologia/ | Sergio Rosas Pérez
Convivencia social / consumo y
calidad de vida

Area convivencia escolar:

Coordinadora Sofia Hermosilla Alvarado




Personal administrativo y personal de higiene:

Secretaria Nolberta Rodriguez Rodriguez

Auxiliar de servicio Cecilia Osses Gomez

IV. RENDIMIENTO ESCOLAR ANO 2025

363 — Educacion Media TOTAL HOMBRES
H-C Adultos ler nivel (1°y 2° 2do nivel (3°y
medio) 4°medio)
Matricula Final 26 62
Retirados 8 16
Promovidos 10 25
Reprobados 8 21
363 — Educacion Media TOTAL MUIJERES
H-C Adultos ler nivel (1°y 2° 2do nivel (3°y
medio) 4°medio)
Matricula Final 12 50
Retirados 1 13
Promovidos 6 32
Reprobados 5 5

V. TERMINO ANO ACADEMICO

Al término de este proceso, pensamos en nuestras metas y objetivos
trazados al comienzo del camino, a aquellos obstaculos que muchas veces nos
hicieron retroceder y ver nuestros suefios distantes, aquellos tropiezos que nos
hicieron pensar que no ibamos a ser capaces de continuar y de finalizar con éxito
los desafios propuestos.

El dia 11 de diciembre a las 15:30 horas del 2025, se realiza |la ceremonia de
licenciatura en dependencias de la Provincial de Educacion de Valdivia, acto
solemne donde concurrieron alumnos egresados y familiares en un ambiente de
respeto y emocioén, por éste cierre de ciclo, de una etapa que culmina y nuevas
puertas que se abren tanto en el ambito laboral como personal.

VI. PALABRAS FINALES

Se mezclan sentimientos como alegria, nostalgia, orgullo y esperanza, en esta
entrega de la cuenta publica. Todo aquello que queda atras siempre dejara tanto
huellas como aprendizaje y por que no decirlo sabiduria. Atras quedaran las horas
en el aula, donde entregamos como entidad educativa lo mejor de nosotros, donde
los docentes traspasaron sus conocimientos a los alumnos y alumnas, quienes dia a
dia con sacrificio y entusiasmo acudian a clases en las diversas jornadas con las que
cuenta nuestro centro educativo.



Pero debo senalar que muchas veces nuestros estudiantes no entendieron
estos procesos de ensefianza, pero hoy o mafiana valoraran lo que aqui se les
entregd y se dardn cuenta de la importancia que tiene el término de éste proceso
educativo, no por haber obtenido su licencia de ensefianza media sino por el futuro
que les espera, las puertas que se abren para dar comienzo a otras etapas, las que
seran consolidadas con el aprendizaje obtenido gracias al esfuerzo vy
responsabilidad con que han sabido enfrentar su proceso educativo.

Muchas gracias

PILAR ZAPATA ACUNA
DIRECTORA
CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS SANDROCK

Valdivia, 31de marzo 2026



